
Enseignement



Le Fonds Social Juif Unifié (FSJU) fédère, en 2011, 300 associations 

adhérentes dans les champs du social, du culturel, des écoles et de la 

jeunesse. Il soutient, par ses services et subventions, 350 programmes 

associatifs. Reconnu d’utilité publique, le Fonds Social Juif Unifié est 

l’interlocuteur des pouvoirs publics et des collectivités territoriales. Il est 

également opérateur de programmes spécifiques. Renforcer la solidarité au 

sein de la Cité, développer l’identité juive, créer des synergies, encourager les 

initiatives, resserrer les liens avec Israël sont des priorités stratégiques. Elles 

se déploient sous la responsabilité d’un président, d’un bureau exécutif et 

d’un comité directeur, élus tous les quatre ans par un corps électoral formé 

de 40 000 donateurs. 
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Un message de
Pierre Besnainou

Président du Fonds Social Juif Unifié
et de l’Appel Unifié Juif de France

L’action du Fonds Social Juif Unifié s’exprime dans deux domaines 
complémentaires, la solidarité et l’identité. Si le social l’emporte souvent 
en termes d’urgence, l’identité demeure, dans le moyen et long terme, 
essentiel pour la continuité d’une mémoire et d’une vie juives. 

Le Fonds Social Juif Unifié mène depuis de nombreuses années une poli-
tique de renforcement du réseau des écoles juives et de renforcement du 
niveau éducatif des établissements scolaires. Il soutient leur contractuali-
sation avec l’Etat afin de garantir une qualité fondamentale et de stabiliser 
la situation économique des associations gérant les écoles. Il défend le 
concept d’une école ouverte pour tous, quels que soient les choix religieux 
des familles et leur situation économique, d’où la diversité des projets 
éducatifs. 

Il vise la réussite de chacun en fonction de ses potentialités et organise le 
soutien scolaire, l’apprentissage de méthodologie de travail et encourage 
la multiplication des filières scolaires. 

Pour permettre à l’acte éducatif de se dérouler dans les meilleures condi-
tions, il participe activement à la modernisation et à la rénovation des bâti-
ments scolaires dans le cadre de la Fondation Gordin. 

C’est à travers le développement quantitatif et qualitatif des écoles juives 
que se prépare la communauté de demain.
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LE SECTEUR 
D’ACTIVITE
Depuis sa refondation en 1945, l’école juive a répondu par ses mutations 
aux besoins de l’après-guerre, puis à la vague d’immigration des Juifs 
d’Afrique du Nord. Aujourd’hui, elle accueille 30 525 élèves pour 102 
groupes scolaires, soit 30 % des jeunes Juifs de France. 

L’organisation du réseau de l’enseignement juif
Le réseau global coordonné par le FSJU peut se diviser en 6 sous-ensembles : 

• Trois réseaux structurés existants : Alliance Israélite Universelle, ORT, Ozar 
Hatorah

• Trois réseaux pédagogiques à développer : Fédération nationale des écoles 
juives autonomes, Mouvance Loubavitch, Indépendants
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La répartition des effectifs suit la répartition de la communauté juive 
sur le territoire hexagonal :

• 71 % en Ile-de-France

• 29 % dans les autres régions

• 85 % des établissements sous contrat d’association avec l’Etat

Les établissements juifs sont présents dans 13 académies sur 26 en 
France métropolitaine. 

LE SECTEUR D’ACTIVITE
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Une école juive en quête d’excellence
L’école juive à la française se définit par une qualité des résultats, l’ouver-
ture sur la Cité, un judaïsme traditionnel, la transmission des valeurs de 
solidarité et des parents comme partenaires éducatifs. Le réseau, par son 
pluralisme religieux et éducatif, permet à chaque famille de trouver l’école 
qui lui correspond.

L’école juive présente des résultats exceptionnels :

• 95 % de taux de réussite au baccalauréat général en 2011. Ce résul-
tat au baccalauréat, supérieur à celui de la moyenne nationale (76,7 %), 
confirme le niveau d’exigence de l’école juive. Le Fonds Social Juif Unifié 
accompagne les groupes scolaires dans leur mission de renforcement de 
la qualité dans tous les domaines. 

L’enseignement juif en France doit proposer une qualité éducative équiva-
lente, si ce n’est supérieure à celle de l’école publique. Cette quête d’ex-
cellence s’appuie sur :

• la formation continue des enseignants et des personnels non enseignants
• un conseil pédagogique individualisé auprès des enseignants 
• la définition d’un programme d’études juives par réseau 
• un large éventail d’outils pédagogiques
• des initiatives pédagogiques pour répondre au plus près aux besoins 
des élèves et aux attentes des familles. 

LE SECTEUR D’ACTIVITE
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L’action scolaire du Fonds Social Juif Unifié 
en chiffres (2011)
> 30 525 élèves dans les écoles juives

> 23 281 élèves dans des classes sous contrat

> 102 groupes scolaires

> 72 millions d’euros pris en charge par l’État, chaque année, dans le cadre 

   du contrat d’association

> 250 élèves accompagnés par le dispositif « Main dans la Main, pour réussir »

> 99 enseignants bénéficiant de conseils pédagogiques

Une écoute permanente des familles
Le Fonds Social Juif Unifié est à l’écoute des besoins émergents des familles. 
Il accompagne :
• les enfants en difficulté scolaire par des groupes d’aide aux devoirs, les enfants 
handicapés, l’éducation à la solidarité et la lutte contre la violence scolaire. 
• les parents pour les aider à redéfinir leur rôle vis-à-vis de l’école mais aussi 
pour mieux les informer sur les établissements.

LE SECTEUR D’ACTIVITE LE SECTEUR D’ACTIVITE
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Hormis ses missions d’observation des besoins de l’école juive, le Fonds 
Social Juif Unifié s’illustre par son travail de tête de réseau associatif, de 
fournisseurs d’expertise et de conseils. 

Relations avec les pouvoirs publics
Le Fonds Social Juif Unifié est l’interlocuteur du Ministère de l’Education 
nationale et des rectorats. Il négocie l’attribution de nouveaux contrats d’asso-
ciations au plan national et local. Il anime une commission de concertation qui 
gère la répartition des moyens alloués par le Ministère de l’Éducation nationale 
à l’enseignement juif. Chaque année, les demandes de contrat sont analysées 
et classées par ordre de priorité. Dans le cadre de cette commission, un plan 
de stabilisation, négocié avec le Ministère de l’Education nationale, a permis 
d’obtenir, entre 1995 et 2010,  386 contrats pour des classes dans des établis-
sements sous contrat, ce qui équivaut à une économie de 157 millions d’euros.

Le GIC de l’enseignement 
Tête de réseau, le Fonds Social Juif Unifié anime le Groupement d’Intérêt 
Communautaire de l’Enseignement. Son assemblée bi-annuelle est un lieu 
d’échanges et de réflexions sur l’avenir de l’école juive et les défis à relever. 

Le guide des écoles juives
Il présente chaque établissement scolaire à travers son histoire, son projet et 
ses conditions d’accueil. Edité en 2010, il contient un répertoire complet des 
écoles par catégorie. Il offre aux familles une meilleure lisibilité de la diversité 
du réseau.

TETE DE RESEAU 
ASSOCIATIF
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L’Observatoire national de l’école juive
Cet observatoire conduit des enquêtes qualitatives et quantitatives. Depuis 
1995, l’Observatoire produit, chaque année, une base de données statistiques 
sur les effectifs. Celle-ci permet d’établir une stratégie pour préparer l’ave-
nir du réseau. A travers Les cahiers de l’Observatoire national de l’école juive, il 
publie des études sur des thématiques précises comme « Le financement de 
l’école juive », « Les mutations de l’enseignement juif », « Les phénomènes de 
violence », « La prise en charge des élèves en difficultés », etc. 

Services aux professionnels

La documentation professionnelle 
Une lettre d’information bimensuelle de la direction de l’enseignement du 
FSJU est adressée au réseau. Cette newsletter présente les initiatives du FSJU 
en matière d’action scolaire et les questions d’actualité concernant l’ensei-
gnement privé.

Conseils et accompagnement de projets 
Le Fonds Social Juif Unifié conseille le réseau de l’enseignement juif, au 
point de vue administratif, juridique et stratégique. Il soutient les chefs 
d’établissements confrontés à des problématiques internes ou externes, les 
aide à appréhender les nouvelles lois et réformes. En cas de conflit, il tente 
des médiations auprès du Ministère de l’Education nationale et des rectorats. 

Le FSJU accompagne également l’émergence de nouveaux projets (conception 
pédagogique, viabilité économique, interface avec les pouvoirs publics).

TETE DE RESEAU ASSOCIATIF 
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GENERATEUR 
DE FINANCEMENT
Subventions
Après examen des projets par le conseil d’orientation budgétaire et valida-
tion par le Bureau exécutif, des subventions sont accordées à des groupes 
scolaires adhérents au Fonds Social Juif Unifié.

En 2011, le montant des subventions accordées était de 181 100 euros pour un 
total de 27 groupes scolaires sur l’ensemble du réseau. 

Les bourses Latalmid, pour l’élève
Lancé en 2007, le programme Latalmid du Fonds Social Juif Unifié lutte contre 
l’exclusion sociale et pédagogique. Il est cogéré par les directions de l’action 
sociale et l’enseignement. Il permet l’attribution d’une bourse cantine, d’en 
moyenne 570 euros par an et par enfant, complétée par la rencontre de la 
famille avec un bénévole qui oriente, si besoin est, vers des structures sociales. 
En 2010-2011, 1 071 bourses ont été distribuées. 
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Les conventions Samekh
Ces conventions favorisent le partenariat entre les associations sociales et les 
écoles, afin d’aider les établissements à se doter de professionnels médico-
sociaux. Elles sont initiées par le Fonds social qui finance une partie de la 
convention. 

La Fondation Gordin
Fondée en 2008, la Fondation Rachel et Jacob Gordin finance la rénovation, la 
mise à niveau et le développement des bâtiments scolaires. Elle rassemble le 
Fonds Social Juif Unifié, la Fondation pour la Mémoire de la Shoah, la Fonda-
tion Sacta-Rachi, la Fondation Rothschild et le Fonds Harévim. Son budget 
annuel est de 5 millions d’euros sur une durée provisoire de cinq ans. 

La Fondation pour l’éducation juive
Cette Fondation hébergée au sein de la Fondation du Judaïsme Français permet 
d’initier des projets transversaux et d’accompagner des projets internes aux 
écoles.

GENERATEUR DE FINANCEMENT
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OPERATEUR 
AU SERVICE DU RESEAU

Événements
Le Fonds Social Juif Unifié est à l’écoute du réseau de l’enseignement juif et 
des besoins des familles. Il met en œuvre des programmes innovants, complé-
mentaires à ceux des écoles juives.

Le Centre pour l’Innovation  
et l’Expérimentation Pédagogique (CIEP)

Les clefs de la réussite : Main dans la main pour réussir 
Main dans la Main pour réussir a pour objectif de permettre à chaque enfant de 
réussir sa scolarité. 
Des groupes d’aide aux devoirs fonctionnent en partenariat avec les commu-
nautés juives pour résoudre des difficultés passagères. Le soutien est assuré, 
chaque dimanche matin, par des étudiants formés au tutorat et encadrés par 
un pédagogue. 
Participation aux frais par enfant : 5 euros pour 2h30 de cours. 
Des ateliers de méthodologie scolaire, en cas d’échec, sont proposés aux 
familles pour « apprendre à apprendre ». 
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OPERATEUR AU SERVICE DU RESEAU

La modifiabilité cognitive appliquée à l’enseignement 
Si l’on part du postulat que tout enfant, voire tout humain, est modifiable du 
point de vue cognitif, alors celui-ci peut, à tout moment, faire évoluer l’image 
qu’il a de lui-même, ses stratégies de réussite, sa motivation dans l’étude, etc. 
Pour cela, il faut qu’il rencontre des situations d’apprentissage où le maître 
adopte la posture de « médiateur éducatif ». Le FSJU forme de manière expéri-
mentale une équipe d’enseignants, à cette position de « médiateur éducatif », 
telle qu’elle est préconisée par de grands pédagogues : Feuerstein, Vygotski 
ou Bruner. 

Le dispositif de prévention de la violence scolaire
Le Fonds Social Juif Unifié a mis en place un plan d’action contre la violence 
scolaire. Trois axes : sensibiliser les chefs d’établissement, former les ensei-
gnants et les surveillants à la vigilance et développer des projets pédagogiques 
préventifs. 
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Renforcement  
de la qualité de  
l’enseignement juif
Celui-ci se concrétise, notam-
ment, par des interventions de 
Conseillers Pédagogiques dans 
les établissements scolaires, en 
fonction de la demande expri-
mée.

OPERATEUR AU SERVICE DU RESEAU

Développement des 
langues vivantes 
Depuis plusieurs années, des 
brochures pédagogiques sont 
réalisées pour l’enseigne-
ment de l’hébreu. Un nouveau 
«  chantier  », en partena-
riat avec le Centre Régional 
de Documentation Pédago-
gique (CRDP) de Paris est 
engagé  : celui de la rédaction 
d’un manuel d’hébreu pour 
les classes de 1ères et Termi-
nales, en conformité avec les 
programmes officiels de l’édu-
cation nationale.
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Le Centre Juif de Publications Pédagogiques 
(CJPP)

Le centre publie des manuels et dossiers pédago-
giques pour une meilleure connaissance du judaïsme : 
éducation civique communautaire, histoire, pensée 
juive, enseignement de l’hébreu. 

Il publie également de nombreux ouvrages coédités 
avec la maison d’édition Biblieurope.

Hamoré
Depuis 1957, la revue Hamoré propose articles, 
études, dossiers thématiques et documentation sur le 
monde éducatif, trois fois par an. 

Le site Melamed (pour les 
enseignants)
Conçu pour les niveaux du CP à la 
Terminale, melamed.fr est le portail 
pédagogique en libre accès, pour les 
enseignants des établissements juifs. 
Il propose des centaines d’études, 
fiches de cours, exercices et des 
milliers de documents. Cofinancé 
par la Fondation pour la Mémoire de la Shoah, le site s’impose comme 
l’encyclopédie en ligne de l’étude et de l’enseignement.

L’Institut André et Rina Neher (IARN)
Créé en en 1993, à l’initiative du Fonds Social Juif Unifié, l’Institut André et 
Rina Neher est un centre de formation initiale et continue pour l’éducation 
juive, agréé par le Ministère de l’Education Nationale. Il est destiné aux 
professeurs du premier et second degré. C’est également un établissement 
privé d’enseignement supérieur menant des formations pour les personnels 
de direction ou les professeurs d’enseignement religieux.
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